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DEPARTAMENTO DE DIREITO PRIVADO
EDITAL INTERNO N. 02/2019
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO

A Chefe do Departamento de Direito Privado da Faculdade de Direito da Universidade Federal da
Bahia, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto no Edital 05/2019, de 04/07/2019
— de convocagé&o para contratagdo de docente por tempo determinado —, do Reitor da UFBA, publicado
no D.O.U. de 05/07/2019, torna publico que estaréo abertas as inscrigées para o processo seletivo de
contratagdo de docente por tempo determinado, do Departamento de Direito Privado, de acordo com
alegislagéo pertinente e complementar, mediante as normas e condigdes contidas neste Edital Interno,
publicado nesta Faculdade de Direito.

1. Das Disposicdes Preliminares
1.1. Nimero de vagas: 01 (uma) vaga
1.2. Regime de trabalho: 20 horas;
1.3. Matéria: Direito Agrario;
1.4. Disciplinas/ horarios:

* DIR063- Direito Agrario — Turma 01— terga-feira e quinta-feira 08:50/10:40

* DIR063- Direito Agrario — Turma 02— tergca-feira e quinta-feira 18:30/20:20

» DIR063- Direito Agrario — Turma 03- terga-feira e quinta-feira 20:20/22:10
1.5. Os horarios descritos no item 1.4 s8o exclusivos do semestre letivo 2019.2, podendo haver
mudangas, inclusive de tumnos, para os semestres letivos subsequentes, em caso de renovagao do
contrato do candidato aprovado, no interesse da Administrac&o Publica.
1.6. O processo seletivo sera realizado por Banca Examinadora, devidamente constituida por Portaria
interna do Departamento de Direito Privado, nomeada em 05/07/2019.
1.7. A contratagdo do aprovado (a) esta condicionada 2 publicagéo do afastamento da docente
geradora da vaga.

2. Das Inscricdes
2.1. As inscrigbes estardo abertas no periodo de 08/07 a 17/07/19, das 09has 13 h.
2.2. O candidato devera requerer sua inscri¢do na Secretaria dos Departamentos (térreo), bem como
apresentar comprovante de pagamento da taxa de inscrig8o, no valor de R$ 20,00 (vinte reais).
2.3. O pagamento sera efetuado nas agéncias do Banco do Brasil, através de GRU — simples, a ser
obtida no site www.supac.ufba.br .
2.4. O requerimento de inscrigao devera estar instruido com:
| - Original e copia, a ser autenticada por funcionario credenciado, no ato da inscrigéo, dos seguintes
documentos:

a) documento oficial de identidade com foto, para brasileiros;

b) passaporte e visto de permanéncia ou visto temporario, no caso de estrangeiro;

c) prova de quitagdo com o servigo militar, para brasileiros do sexo masculino;

-d) titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com as obrigacGes eleitorais, para brasileiros;

e) diploma de graduag&o em Direito;

f) diploma de mestrado em Direito ou areas afins.

g) comprovante do PIS ou PASEP;

h) certid&o de nascimento dos filhos menores de seis anos, quando for o caso.
Il - Curriculum Vitae atualizado, com os documentos comprobatorios, em uma via;
2.5. Para efeito de Diploma e Titulacbes, s serdo considerados:

e os diplomas de graduacdo emitidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagédo (MEC) ou por instituicdo de ensino superior estrangeira, estes
devidamente revalidados e registrados no Brasil:

o os titulos de Mestre e Doutor expedidos por instituiges de ensino superior nacionais
credenciadas pelo Conselho Nacional de Educagdo e, quando realizados no exterior,
reconhecidos por instituicdo nacional competente;
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2.6. No ato da inscri¢do, o candidato deve prestar declaragéo de compatibilidade com a contratag&o,
nos termos da legislagdo aplicavel, além de subscrever declaragdo de compromisso com o
cumprimento da carga horaria que Ihe ser4 atribuida pelo Departamento.

2.7. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigéo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participacéo no processo seletivo.

2.8. A inscrigdo podera ser efetivada pelo candidato ou seu procurador legalmente constituido.

2.9. N&o sera aceita, em hipotese alguma, inscrigao condicionada.

2.10. Os dados informados no ato da inscri¢do e o pagamento da taxa ser&o de responsabilidade
exclusiva do candidato.

2.11. Sera cancelada a inscricdo do candidato que tenha efetuado pagamento do valor da inscrigao
atraveés de cheque e este seja devolvido por qualquer motivo.

2.12. A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscricdo, as provas e a contratagdo do candidato,
desde que verificada a falsidade em qualquer declaracdo prestada e/ou qualquer irregularidade nas
provas ou em documentos apresentados.

2.13. Nao havera isengéo de pagamento dos valores estabelecidos no item 2.2.

2.14. Em nenhuma hipétese havera devolugéo da quantia paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de
cancelamento do processo seletivo por conveniéncia da Administragéo ou motivo de forca maior.

2.15. Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condigbes
previstas neste Edital Interno.

3. Do Processo Seletivo

3.1. O processo seletivo constara de duas etapas distintas:

a) andlise de curriculo, valendo 10 pontos, com peso 1;

b) prova didatica, podendo haver arguigao, valendo de 0-10 pontos, com peso 2;

3.2. as provas serao realizadas no local, data e horario, indicados:

a) Prova Didatica - local: Faculdade de Direito (datas e horarios constantes do Anexo 1)

b) Analise de Curriculo (Prova de Titulos) - local: Faculdade de Direito; ap6s a prova Didatica.

4. Da Realizagdo das Provas
4.1. Para a prova Didatica estao indicados os pontos constantes do Anexo 1, versando sobre itens dos
programas das disciplinas objetos do processo seletivo.
4.2 A lista de pontos sera entregue aos candidatos no momento da inscric&o.
4.3. Em nenhuma das provas do processo seletivo sera admitida a comunicagéo direta ou indireta
entre os candidatos.
4.4. O ponto da prova Didatica e a ordem de apresentacao dos candidatos ser&o definidos por sorteios
a serem realizados no dia da prova.
4.5. Da Andlise do Curriculo
4.5.1. Os titulos ser&o classificados em:

| - académicos:

Il - cientificos, artisticos e literarios:

Il - didaticos;

IV - profissionais.
4.5.2. A analise de titulos sera realizada pela Banca Examinadora, observando o Barema aprovado
pela Congregagéo (Anexo 2).
4.6. Da Prova Didatica
4.6.1. A prova Didatica tera como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do assunto, a
capacidade de comunicag&o, de organizagdo do pensamento e de planejamento, as estratégias de
ensino utilizadas e dominio dos recursos didaticos utilizados e a apresentacgdo da aula.
4.6.2. A prova Didatica sera realizada em tantas sessées publicas quantos forem os candidatos
inscritos.
4.6.3. Cada candidato sorteara o ponto da sua apresentacgéo.
4.6.4. Cada candidato dispora para a apresentacao de sua aula do tempo de 50 minutos, sendo a ela
vedado o comparecimento dos demais candidatos.

3

4.7. A Banca Examinadora reunir-se-a, privadamente, para avaliar as provas e emitir o seu juizo \))J

quanto a elas.

5. Da Homologagéo do Resultado das Provas e dos Recursos
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5.1. A Banca Examinadora elaborara relatério final contendo as diversas avaliagdes, justificando as
indicagdes, se houver.

5.2. Sera considerado habilitado o candidato que alcangar a media final, minima, sete (7,0).

5.3. O relatorio final da Banca Examinadora devera ser submetido ao plenario do Departamento.

5.4. A Banca Examinadora preenchera e assinara o formulario do resultado do processo seletivo
simplificado para contratagéo de docentes por tempo determinado.

5.5. O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precis&o os
pontos a serem examinados, mediante requerimento dirigido & Direg&o da Faculdade e protocolado
na Secretaria da Faculdade, no prazo de 5 (cinco) dias, a partir da publicagdo do resultado das provas.
5.5.1. Os recursos ser&o julgados pela Congregagéo da Faculdade.

5.5.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletrénico.

5.5.3. Recursos inconsistentes e extemporaneos ser&o indeferidos liminarmente.

5.5.4. O resultado dos recursos estara a disposic&o dos interessados nesta Faculdade.

6. Das Disposi¢gdes Gerais

6.1. A aprovagéo e homologagdo no processo seletivo n3o asseguram ao candidato o direito de
contratagdo, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das normas legais
pertinentes, da rigorosa ordem de classificag&o.

6.2. O prazo de validade da selegdo sera de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacédo da
homologag&o no Diario Oficial da Unido, conforme estabelece a Portaria n. 450, de 06/11/02.

6.3. Os candidatos aprovados e selecionados que tiverem titulagdo superior & exigida para a classe
para a qual o concurso se refere, poderéo requerer, apos a posse, progresséo imediata para a classe
correspondente a sua titulagéo.

6.4. A inscrigdo do candidato no processo seletivo implica conhecimento e aceitagéo tacita das
condigdes estabelecidas no presente Edital Interno, das quais o candidato nio podera alegar
desconhecimento.

6.5. Os casos omissos seréo resolvidos pelo Departamento de Direito Privado e, em grau de recurso,
pela Congregacdo da Faculdade de Direito.

6.6. Os documentos entregues no ato de inscri¢do estardo disponiveis no Departamento para retirada
pelo periodo de 30 dias para os candidatos n3o classificados e por um ano para os candidatos
classificados. Ap6s os periodos mencionados os documentos serao descartados.

Salvador, 05 de julho de 2019.

ANEXO 1 - EDITAL INTERNO 02/2019

Lista de pontos para o processo seletivo simplificado para contratagio de um docente de Direito
Agrario (20 horas) por tempo determinado.

Data da Selecédo: 23 de julho, as 08:30 h

1. Questdo agraria, Socioambiental e Racial contemporanea;

2. Anélise historiografica e socio-juridica da apropriago privada da terra e da concentragéo
fundidria no Brasil e na Bahia;

3. Terras de uso comum;

4. Terras pablicas determinadas, terras devolutas e terras particulares: grilagem de terras e
procedimentos juridicos de enfrentamento;

5. Reforma Agréria e desapropriagiio para fins sociais
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ANEXO 2 - EDITAL INTERNO N. 02/2018 - SELEGAO PARA O MAGISTERIO SUPERIOR
TABELA DE VALORES PARA JULGAMENTO DE TiTULOS DE PROFESSOR SUBSTITUTO

(BAREMA)

TITULOS ACADEMICOS (pontuagéo maxima: 50 pontos ) Pontuagdo | Max.no | Obtido | TOTA
por unidade ltem

Livre Docéncia 50 50
Doutorado concluido em direito, filosofia, ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas (por 30 50
cada titulo)
Doutorado em curso em direito, filosofia, ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas (por 20 40
cada titulo)
Mestrado concluido em direito, filosofia, ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas (por 25 50
cada titulo)
Mestrado concluido ou grau equivalente em outras areas (por cada titulo) 18 36
Mestrado em curso em direito, filosofia, ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas (por 15 15
cada titulo)
Graduag#o de Bacharel em filosofia, ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas (por cada 8 8
titulo)
Especializagao em direito concluida, com 360h, no minimo 15 30
Especializagéo em filosofia, ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas (por cada titulo) 10 30
concluida, com 360h, no minimo
Aperfeicoamento ou outro nivel equivalente concluido, com 120h, no minimo 5 15
Monitoria e bolsas oficiais de iniciag&o cientifica 2 10
Pesquisa Publicada 5 10
Participagdo em cursos em que tenha havido verificago formal de aprendizagem e de 2 10
frequéncia
Bolsas de estudo e de pesquisa conferidas por instituigdes de formagao de recursos humanos 3 12
e de fomento & pesquisa, bem como de intercambio cultural de alto nivel

SUBTOTAL DESTES CONJUNTOS DE ITENS

TITULOS CIENTIFICOS, ARTISTICOS E LITERARIOS (pontuagéo maxima: 20 pontos ) Pontuagdo | Max.no | Obtido | TOTA
por unidade ltem

Livro publicado em editora com conselho editorial, nas disciplinas do concurso (autoria) 3 20
Livro publicado em editora sem conselho editorial, nas disciplinas do concurso (autoria) 4,5 15
Livro publicado em editora com conselho editorial, em outra area do direito, filosofia, ciéncias 25 10

humanas e ciéncias sociais aplicadas (autoria)

Livro publicado em editora sem conselho editorial, em outra area do direito (autoria)

Capitulo de livro publicado em editora com conselho editorial, nas disciplinas do concurso

2

3
Capitulo de livro publicado em editora sem conselho editorial, nas disciplinas do concurso, 2 8
Capitulo de livro publicado em editora com conselho editorial, em outra &rea do direito, filosofia, 2
ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas

Capitulo de livro publicado em editora sem conselho editorial, em outra area do direito, filosofia, 1 4
ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas

Publicag&o em periddicos especializados com conselho editorial, nas disciplinas do concurso 2 10
Publicagéo em periddicos especializados sem conselho editorial, nas disciplinas do concurso 15 15
Publicagdo em periodicos especializados com conselho editorial, em outra area do direito, 1 5
filosofia, ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas

Publicagdo em periddicos especializados sem conselho editorial, em outra area do direito, 0,5 2,5
filosofia, ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas

Trabalhos escritos apresentados em reunides cientificas e/ou em congressos internacionais e 2 10
nacionais, com publicagdo em anais

Trabalhos escritos apresentados em reunides cientificas e/ou em congressos internacionais e 1 5
nacionais sem publicagio em anais

Organizag&o ou coordenaggo individual de livro publicado em editora com conselho editorial 2 10

ou publicado em meio controlado equivalente
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Artigos ou ensaios publicados sobre temas das disciplinas da selegdo, em outras areas do 0,5 8
direito, filosofia, ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas
Conferéncia, Palestra, Semin4rio proferido e cursos ministrados (minimo de 40 horas) nas 2 16
disciplinas da selegéo
Conferéncia, Palestra, Seminario proferido e cursos ministrados (minimo de 40 horas) em 1 8
direito

SUBTOTAL DESTES CONJUNTOS DE ITENS
TITULOS DIDATICOS (pontuagao maxima: 15 pontos ) Pontuagao | Max.no | Obtido | TOTA

por unidade Item

Atividade de ensino superior na &rea juridica nas disciplinas da sele¢o (por semestre) 2 15
Atividade de ensino superior na area juridica (por semestre) 1 10
Atividade de ensino superior em outra &rea (por semestre) 05 5
Atividade de ensino de 2° grau (por semestre) 0,25 5
Orientacdo de trabalhos académicos (tese de doutorado), por orientaggo 2 12
Orientagdo de trabalhos académicos (dissertacdo de mestrado), por orientacio 1 8
Orientag&o de trabalhos académicos (monografia de especializacdo), por orientagdo 0,5 5
Orientag&o de trabalhos académicos (monografia de graduacéo) 0,25 5
Aprovag&o em concurso publico de nivel superior para lecionar em direito 4 12
Aprovag&o em concurso plblico de nivel superior para lecionar em filosofia, ciéncias humanas 2 6
e ciéncias sociais aplicadas
Aprovag&o em selegao publica na area educacional, nivel superior em direito, filosofia, ciéncias 1,6 3
humanas e ciéncias sociais aplicadas
Orientacéo de trabalhos académicos (tirocinio docente ou monitoria) 0,75 75
Orientac&o de trabalhos académicos (bolsista de atividade de pesquisa ou extensao) 0,75 7.5
Autoria de textos didaticos publicados por editora com Conselho Editorial 2 10

SUBTOTAL DESTES CONJUNTOS DE ITENS
TITULOS PROFISSIONAIS (pontuagéo maxima: 15 pontos ) Pontuagdo | Max. no Obtido TOTA

por unidade ltem

Diregao de 6rgéos académicos, cientificos e profissionais, relacionada a area de atuagéo (por 3 15
ano)
Inscricdo em érgaos académicos, cientificos e profissionais, relacionados & &rea de atuagdo 4 10
Trabalhos extracurriculares realizados por candidatos em regime de dedicaggo exclusiva (por 0,5 5
trabalho)
Aprovagdo em concurso publico na area profissional 4 12
Cargo de chefia ou direcio em Institui¢do de ensino superior - um ano, no minimo, de exercicio 1 1
Participagdo em banca examinadora como atividade propria do Magistério Superior 1 5
Efetivo exercicio de atividades profissionais privativas de bacharel em direito (por ano). O 2,5 15
exercicio da advocacia devera ser comprovado através de peticdes, certiddes ou outros meios,
com atualidade

SUBTOTAL DESTES CONJUNTOS DE ITENS
TOTAL: 100

Nota da Prova de titulos = total dos pontos
10

Barema aprovado pela Congregagao da Faculdade, em sessio de 03/05/2017.




